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CITTA’ DI LECCE 

Collegio dei Revisori dei Conti 

 

Verbale n. 86/2026 

 

 

 

L’anno 2026 il giorno 1 del mese di giugno, il Collegio dei Revisori dei Conti del Comune 

di Lecce nominato con Delibera del Consiglio Comunale n. 1 del 17/02/2025 immediata-

mente eseguibile ai sensi dell’art 134 comma 4, D. Lgs 267/2000, nelle persone di: dott. 

Silvano Macculi, Presidente, dott.ssa Laura Ratano e dott.ssa Immacolata Fornaro, compo-

nenti, si è riunito per esprimere parere sulla proposta di delibera del Giunta Comunale n. 254 

del 21/05/2026, avente ad oggetto:  “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZ-

ZAZIONE (PIAO) 2026-2028 – MODIFICA DELLA SEZIONE 3 – ORGANIZZAZIONE 

E CAPITALE UMANO- SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI 

DI PERSONALE E DELL' ALLEGATO ALL. 3.3_C_PROGRAMMAZIONE PERSO-

NALE_INCARICHI COLLABORAZIONE_2026”. 

 

 

 

 Il Collegio dei Revisori, 

 

Vista la proposta di delibera del Giunta Comunale n. 254 del 21/05/2026, avente ad oggetto: 

“PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026-2028 – MODI-

FICA DELLA SEZIONE 3 – ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO- SOTTOSE-

ZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE E DELL' ALLE-

GATO ALL. 3.3_C_PROGRAMMAZIONE PERSONALE_INCARICHI COLLABORA-

ZIONE_2026”, 

Visto che 

• con DGC n. 107 del 27/03/2026 è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Or-

ganizzazione- PIAO 2026-2028; 

• con DGC n. 492 del 01/12/2025 sono stati approvati i 2 quadri economici redatti dal 

Comando di Polizia Locale, di concerto con il Servizio Economico-Finanziario - Uffi-

cio Programmazione Economico-Finanziaria, relativi alle annualità 2026/2028, per 

l’utilizzo dei proventi rivenienti dalle contravvenzioni al C.d.S., secondo le finalità 

rispettivamente stabilite dagli artt. 208, comma 4, e 142, co. 12ter, del Nuovo Codice 

della Strada; 
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• con DGC n. 184 del 15/05/2026, al fine di assumere dei vigili stagionali (periodo 

estivo) imputando il relativo costo sulla quota di spesa finanziata da proventi delle 

multe al C.d.S., di cui all’articolo 208, si è provveduto, con urgenza, alla necessaria 

variazione di bilancio, al fine di stanziare l’importo complessivo di euro 64.000,00, in 

tempo utile per poter procedere con tutti gli adempimenti propedeutici alla assunzione 

del personale in questione, assegnando le relative somme sui seguenti capitoli: 

• € 46.368,00 sul cap. 03011.01.1173103, denominato “Polizia Locale Retribuzioni per-

sonale stagionale a tempo determinato”; 

• € 17.632,00 sul cap. 03011.01.1173104, denominato “Polizia Locale Oneri Riflessi 

personale stagionale a tempo determinato”; attingendo al cap. di spesa 

01021.03.0290001, destinato al pagamento del canone di locazione dei locali dove ha 

sede il Comando di PL; 

• con nota prot. n. 91882 del 19/05/2026 il Dirigente della Polizia Locale chiedeva al 

Dirigente del Settore Sviluppo risorse umane l'assunzione di n. 10 agenti di Polizia 

Locale a tempo pieno dal 15/07/2026 al 15/09/2026; 

Visto che 

• il Piano di Riequilibrio, di cui alla Deliberazione Consiliare n. 19 del 22/03/2023, è 

stato approvato dalla Corte dei Conti con la Delibera n. 36/2026/PRSP del 06/03/2026 

(ns, prot. n. 45296 del 09/03/2026), con le osservazioni ivi formulate nella motiva-

zione; 

• l’amministrazione comunale intende provvedere alla modifica del PIAO relativamente 

alla sola Sottosezione 3.3 Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale e del solo All. 

3.3_C_Programmazione Personale_Incarichi collaborazione_2026, programmando 

nel 2026 le assunzioni a tempo pieno e determinato dal 15/07/2026 al 15/09/2026 di n. 

10 Istruttori di vigilanza; 

Verificato che 

• il PIAO 2026-2028, anche a seguito della modifica di cui sopra, rimane coerente con 

il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 (approvato con delibera di 

C.C. n. 29 del 18/02/2026), con il Bilancio di previsione 2026-2028 (approvato con 

delibera di C.C. n. 30 del 18/02/2026), e con il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 

(approvato con delibera di G.C. n. 76 del 06/03/2026); 

• per gli aspetti sostanziali del presente provvedimento, lo stesso comporta riflessi diretti 

sulla situazione economico finanziaria dell'ente;  

Visti i pareri in ordine alla regolarità tecnica e contabile espressi ai sensi dell’articolo 49 del 

D.Lgs. 267/2000; 

Visti: 

• il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

• il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

• lo Statuto; 

• il regolamento di contabilità; 

 

esprime 
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parere favorevole alla proposta di delibera di Giunta Comunale n. 254 del 21/05/2026, avente 

ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026-

2028 – MODIFICA DELLA SEZIONE 3 – ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO- 

SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE E DELL' 

ALLEGATO ALL. 3.3_C_PROGRAMMAZIONE PERSONALE_INCARICHI COLLA-

BORAZIONE_2026”. 

 

 

 

 

        

                     Il Collegio dei Revisori 

 

 

                                Dott. Silvano Macculi   

 

 

 

                                Dott.ssa Laura Ratano 

 

 

 

                      Dott.ssa Immacolata Fornaro 
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