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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
                                                                                                                                                           
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BARBIERI VITO 

Indirizzo  VIA TORRICELLI, 9 – 73030 CASTIGLIONE DI ANDRANO (LE) 

Telefono  3479107166 

E-mail  Barbieri.vito78@gmail.com 

Nazionalità  italiana 
Data e Luogo di nascita   Andrano 11/10/1978 

Codice Fiscale  BRBVTI78R11A281D 
P.Iva  03892280755 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2024 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Bioes 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di formazione regionale - ric. Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza corso IAP – Imprenditore Agricolo Professionale 
 

• Date (da – a)  Novembre 2023 al Dicembre 2023 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 KHE Società Cooperativa – Via Vittorio Emanuele II, n. 17 – Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenda modulo “LA COLTIVAZIONE BIOLOGICA DEL MELOGRANO E LE PROPRIETA’ DEL 
FRUTTO” e “IL MELOGRANO: TECNICHE COLTURALI E PRODUZIONE”, corso “AVVIO ALLA 
COLTIVAZIONE E TRASFORMAZIONE DEL MELOGRANO” - MISURA 01 – Trasferimento di 
conoscenze e azioni di informazione (art. 14 Reg. UE n. 1305/2013) - Sottomisura 1.1 “Sostegno 
ad azioni di formazione professionale e acquisizione di competenze” 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ACLI TERRA LECCE 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Nazionale professionale agricola, senza fini di lucro, delle Acli, che opera nel 
mondo rurale, in tutta Italia, a sostegno dello sviluppo delle persone e dei territori. Persegue 
obiettivi di promozione, di tutela e di rappresentanza degli operatori agricoli e rurali, anche 
inoccupati, disoccupati o pensionati.Promuove e attiva progetti e iniziative, anche mediante 
accordi e convenzioni con altri soggetti sociali, Enti ed Istituzioni, al fine di realizzare numerosi 
interventi di promozione a favore di quanti operano, a diverso titolo, nel mondo agricolo e di 
diffondere buone pratiche 

• Tipo di impiego  Consulente tecnico agronomico con contratto part time a tempo indeterminato  
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• Principali mansioni e responsabilità  Garantire una rappresentatività reale dei propri associati, sia singoli che organizzati in forme 
cooperative e consortili, nonché in organizzazioni produttive ed in unioni territoriali. Assistenza 
tecnica ed organizzativa, cura dei processi di associazionismo territoriale e locale, promozione 
volta alla difesa dell’ambiente, della qualità della vita, della garanzia alimentare e della salute, 
della valorizzazione delle produzioni agricole e delle forme di commercializzazione a tutela degli 
interessi convergenti di produttori e consumatori. 

 
• Date (da – a)  27/02/2023 al 16/06/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 KHE Società Cooperativa – Via Vittorio Emanuele II, n. 17 – Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenda modulo “POLITICA AGRICOLA: QUADRO DI RIFERIMENTO”, corso “AGRICOLTURA 
E IMPRESA” - MISURA 01 – Trasferimento di conoscenze e azioni di informazione (art. 14 Reg. 
UE n. 1305/2013) - Sottomisura 1.1 “Sostegno ad azioni di formazione professionale e 
acquisizione di competenze” 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2022 – Aprile 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Santa Cecilia Onlus 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenda modulo “Principi di agronomia generale e speciale”, corso “Manutentore del verde - 3” 
 
 

• Date (da – a)  13/10/2021 al 28/10/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 KHE Società Cooperativa – Via Vittorio Emanuele II, n. 17 – Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenda modulo “FILIERA CORTA: INQUADRAMENTO GENERALE E NORMATIVA”, corso 
“FILIERA CORTA IN AGRICOLTURA” - MISURA 01 – Trasferimento di conoscenze e azioni di 
informazione (art. 14 Reg. UE n. 1305/2013) - Sottomisura 1.1 “Sostegno ad azioni di 
formazione professionale e acquisizione di competenze” 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2020 – Giugno 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Santa Cecilia Onlus 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenda modulo “La concimazione dell’olivo”, corso “Tecnico delle produzioni olivo-oleicole” 
 

• Date (da – a)  2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Santa Cecilia Onlus 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza modulo “Tecniche, tecnologie e processi operativi della trasformazione agroalimentare” 
– Avviso Pubblico 2/FSE/2019 “Offerta formativa di Istruzuine e Formazione Professionale a 
contrasto della dispersione scolastica e del disagio sociale” 

 
 

• Date (da – a)  Aprile-Maggio 2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 KHE Società Cooperativa – Via Vittorio Emanuele II, n. 17 – Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza corso “Trasformazione del prodotto” – Programma Welfare to Work 
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• Date (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 KHE Società Cooperativa 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nell’ambito della formazione specifica per i volontari di servizio civile nazionale del 
Comune di Salve – Progetto “Salv-Ambiente” 

 
• Date (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ACLI TERRA LECCE 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Nazionale professionale agricola, senza fini di lucro, delle Acli, che opera nel 
mondo rurale, in tutta Italia, a sostegno dello sviluppo delle persone e dei territori. Persegue 
obiettivi di promozione, di tutela e di rappresentanza degli operatori agricoli e rurali, anche 
inoccupati, disoccupati o pensionati.Promuove e attiva progetti e iniziative, anche mediante 
accordi e convenzioni con altri soggetti sociali, Enti ed Istituzioni, al fine di realizzare numerosi 
interventi di promozione a favore di quanti operano, a diverso titolo, nel mondo agricolo e di 
diffondere buone pratiche 

• Tipo di impiego  Nomina di Presidente Provinciale 
• Principali mansioni e responsabilità  Garantire una rappresentatività reale dei propri associati, sia singoli che organizzati in forme 

cooperative e consortili, nonché in organizzazioni produttive ed in unioni territoriali. Assistenza 
tecnica ed organizzativa, cura dei processi di associazionismo territoriale e locale, promozione 
volta alla difesa dell’ambiente, della qualità della vita, della garanzia alimentare e della salute, 
della valorizzazione delle produzioni agricole e delle forme di commercializzazione a tutela degli 
interessi convergenti di produttori e consumatori. 

 
• Date (da – a)  Giugno – Luglio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IST. TECN. GEOMETRI I.T.G. “G. GALILEI” - LECCE 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Istruzione 
• Tipo di impiego  Nomina 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Commisione Esami di Stato conclusivi dei corsi di studio d’istruzione secondaria 
superiore anno scolastico 2014/2015 

 
• Date (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bluesea Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza corso “Operatore di Masseria Didattica” – Misura 331 PSR Puglia 2007-2013 
Formazione e Informazione 

 
• Date (da – a)  2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Naturale Regionale “Costa Otranto – S.M. di Leuca e Bosco di Tricase”  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 
• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Mappatura delle aree di attuale coltivazione e potenziale coltivazione di varietà orticole 
tradizionali, elaborazione GIS su supporto informatico con produzione di carta della biodiversità 
orticola nel Parco. 

 
• Date (da – a)  2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bluesea Formazione 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 
   Vito Barbieri  

  

 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nei corsi “Formazione di Operatore di Masseria Didattica” e ”Formazione per 
l’iscrizione nell’elenco degli Operatori Agrituristici” – Misura 331 PSR Puglia 2007-2013 
Formazione e Informazione 

 
• Date (da – a)  2012-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corsano 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 
• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione Ufficio U.M.A. (utenti motori agricoli) - Redazione,  trasmissione, ritiro e consegna 
all’utente di tutte le tipologie di pratiche U.M.A. (denuncia e richiesta carburante agevolato – 
carico e scarico macchine agricole – nuova apertura e chiusura posizione UMA). 

 
• Date (da – a)  2010-2011 e 2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Minervino 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 
• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione Ufficio U.M.A. (utenti motori agricoli) - Redazione,  trasmissione, ritiro e consegna 
all’utente di tutte le tipologie di pratiche U.M.A. (denuncia e richiesta carburante agevolato – 
carico e scarico macchine agricole – nuova apertura e chiusura posizione UMA). 

 
• Date (da – a)  Maggio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 En.A.I.P. Puglia – sede Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professioanle 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel corso “Operatore terminalista di computer” 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 En.A.I.P. Puglia – sede Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel corso “Esperto della commercializzazione dei prodotti agricoli” 
 

• Date (da – a)  Settembre 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ASCLA 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza corso “Manutenzione macchine olearie” – modulo: “Tracciabilità e rintracciabilità dei 
prodotti agricoli” 

 
• Date (da – a)  Maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 En.A.I.P. Puglia – sede Tricase (Le) 

• Tipo di azienda o settore  Organismo Formativo accreditato alla Regione Puglia 
• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza nel corso “Ortofrutticoltore” 
 

• Date (da – a)  2006 – ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CAA Acli Lecce – Centro Assistenza Agricola 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Assistenza Agricola delle Acli e svolge la sua attività in base ad apposite convenzioni 
con Agea, altri Organismi Pagatori, Regioni, ecc 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione e presentazione delle domande uniche PAC; elaborazione e presentazione 
delle dichiarazioni di giacenza del settore vitivinicolo; assistenza ed elaborazione di domande di 
ammissione a benefici comunitari, nazionali, regionali e provinciali; assistenza al rispetto delle 
norme di condizionalità per la coltivazione delle aziende agricole; assistenza all’attività connessa 
all’assegnazione del gasolio ad uso agricolo; ecc. 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2005 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ACLI TERRA LECCE 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Nazionale professionale agricola, senza fini di lucro, delle Acli, che opera nel 
mondo rurale, in tutta Italia, a sostegno dello sviluppo delle persone e dei territori. Persegue 
obiettivi di promozione, di tutela e di rappresentanza degli operatori agricoli e rurali, anche 
inoccupati, disoccupati o pensionati.Promuove e attiva progetti e iniziative, anche mediante 
accordi e convenzioni con altri soggetti sociali, Enti ed Istituzioni, al fine di realizzare numerosi 
interventi di promozione a favore di quanti operano, a diverso titolo, nel mondo agricolo e di 
diffondere buone pratiche 

• Tipo di impiego  Responsabile provinciale 
• Principali mansioni e responsabilità  Garantire una rappresentatività reale dei propri associati, sia singoli che organizzati in forme 

cooperative e consortili, nonché in organizzazioni produttive ed in unioni territoriali. Assistenza 
tecnica ed organizzativa, cura dei processi di associazionismo territoriale e locale, promozione 
volta alla difesa dell’ambiente, della qualità della vita, della garanzia alimentare e della salute, 
della valorizzazione delle produzioni agricole e delle forme di commercializzazione a tutela degli 
interessi convergenti di produttori e consumatori. 

 
• Date (da – a)  25/07/2005 AD OGGI 

• Tipo di azienda o settore  Settore dei processi produttivi agricoli, zootecnici, agroalimentari e del verde pubblico. 
• Tipo di impiego  Libero Pofessionista Dott. Agronomo – iscritto all’albo dei dottori agronomi e forestali della 

provincia di Lecce n. 563 
• Principali mansioni e responsabilità  Creazione e gestione del sistema di controllo della qualità nel settore della produzione 

agroalimentare. Programma interventi per la Pubblica Amministrazione. Certificazione del 
rispetto delle norme di un determinato disciplinare. Progettazione e coordinamento della  
costituzione e costruzione di strutture agricole o ambientali. Consulenze tecniche nell'ambito 
di processi produttivi agricoli, zootecnici, agroalimentari e del verde pubblico. 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  29/07/2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Facoltà di Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di Napoli “Federico II” 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze e Tecnologie della Produzione animale – Votazione 103/110 
 

• Date (da – a)  a.s. 1996/1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I.P.S.I.A “F. Bottazzi” di Casarano 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità per Tecnico di Laboratorio Chimico e Biologico. Votazione 40/60 
 

• Date (da – a)  a.s. 1994/1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I.P.S.I.A “F. Bottazzi” di Casarano 

• Qualifica conseguita  Diploma di Qualifica per preparatore di laboratorio chimico e biologico. Votazione 65/100 
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FORMAZIONE CONTINUA 
 
Riepilogo crediti formativi 
 
Anno Titolo corso CFP 

Riconosciuti 
CFP validi per 
obblighi formativi 

2014 Nuovi aiuti comunitari all'agricoltura dopo la 
riforma PAC 2014 - 2020 

0.5 0.5 

2014 Per un'agricoltura al passo coi tempi 0.5 0.5 
2015 Lavoro irregolare e discriminazione 0.5 0.5 
2016 Finanziamenti per lo sviluppo rurale 0.4 0.4 
2016 Corso di formazione per il monitoraggio alla 

xylella fastidiosa 
3 1 

2019 Illeciti Disciplinari, Codice Deontologico e Consiglio di 
Disciplina 

0.5 0.5 

2019 La formazione professionale: importanza, obblighi ed 
esoneri 

0.5 0.5 

2019 Green Deal: fondi europei e scenari regionali 0.094 0.094 
2019 La professione di Dottore Agronomo e Dottore Forestale: 

normativa, adempimenti e fiscalit&agrave; 
0.5 0.5 

2019 Progetto BioFertimat. Utilizzo di matrici da riciclo come 
fertilizzanti per colture orto-frutticole biologiche. Un 
approccio per il miglioramento dell&#039;economia 
circolare del territorio 

0.25 0.25 

2019 Principi di vincolistica ambientale 0.5 0.5 
2019 Le olive da tavola: il caso dell&rsquo;oliva 

taggiasca e l&rsquo;oliva peranzana 
dell&rsquo;alta daunia 

0.156 0.156 

2019 BiodiversaMente 0.25 0.25 
2019 La transizione ecologica: interventi e misure di 

sostenibilit&agrave; in agricoltura 
0.5 0.5 

2022 CODICE DEONTOLOGICO DEL DOTTORE 
AGRONOMO E DOTTORE FORESTALE 

0.312 0.312 

2022 SERM 2022 0.5 0.5 
2022 Bando per i nuovi investimenti in agricoltura 0.217 0.217 
2022 La gestione fitosanitaria nelle aziende agricole: aspetti 

normativi, tecnici e applicativi 
0.5 0.5 

2022 Principali obblighi e adempimenti degli Iscritti agli Ordini 
dei Dott. Agronomi e Dott. Forestali - EPAP &amp; Ordine 
Professionale 

0.5 0.5 

2022 Assicurazione Professionale 0.5 0.5 
2022 Il Biologico 0.5 0.5 
2022 Elementi di vincolistica ambientale 0.5 0.5 
2022 Robot in agricoltura tra cambiamenti climatici, 

sostenibilit&agrave; e competitivit&agrave; 
dell&rsquo;impresa 

0.25 0.25 

2022 Illeciti Disciplinari, Codice Deontologico e Consiglio di 
Disciplina 

0.5 0.5 

2022 Il Perito grandine 0.5 0.5 
2022 L&rsquo;Agronomo nel processo di investimento agricolo 0.5 0.5 
2022 Assemblea Ordinaria degli Iscritti 0.5 0.5 
2023 Libro Bianco del Verde: la cura del verde, occupazione, 

investimenti e sviluppo 
0.5 0.5 

2023 PSR 2023-2027 0.5 0.5 
2023 Il nuovo regolamento CONAF sulla formazione 

professionale continua 
0.25 0.25 

2023 Vincoli e Iter autorizzativi dei fabbricati rurali 0.5 0.5 
2023 Assemblea ordinaria degli iscritti e per 

l&#039;approvazione del conto economico consuntivo 
2022 

0.25 0.25 
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2023 Principali obblighi e adempimenti degli Iscritti agli Ordini 
dei Dott. Agronomi e Dott. Forestali - EPAP &amp; 
Ordine Professionale - Aggiornamenti 

0.5 0.5 

2023 Cenni e applicazioni del Gis per le competenze degli 
agronomi e forestali 

0.5 0.5 

2023 Illeciti Disciplinari, Codice Deontologico e Consiglio di 
Disciplina - Aggiornamenti 

0.5 0.5 

2023 L&#039;assicurazione Professionale 0.5 0.5 
2024 le procedure di richiesta CFP ed esonero sul nuovo 

portale Sidaf 
0.25 0.25 

2024 La proposta di PFIT (Piano Forestale di Indirizzo 
Territoriale) dei Boschi comunali di Martina Franca 

0.25 0.25 

2024 Assemblea degli iscritti 0.25 0.25 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Laureato come zoonomo e iscritto all’ordine Provinciale dei Dottori Agronomi e Forestali sezione A il 22/04/2005. Durante la vita universitaria 
ho presentato una tesi sperimentale in Economia Politica Agraria con soggetto lo sviluppo della zootecnica salentina e gli aiuti comunitari. Il 
15/07/2005 ho iniziato a esercitare la libera professione in qualità di dott. agronomo, svolgendo un ruolo sia di informazione sia di consulenza 
per la gestione degli aiuti comunitari in importanti aziende agricole presenti nel nostro territorio. Ottime conoscenze del PSR Puglia. Svollgo 
le seguenti attività professionali: 
-Pianificazione aziendale e industriale nel settore delle produzioni animali; 
-Consulenza nel settore della produzione animale, delle trasformazioni e della commercializzazione dei prodotti di origine animale; 
-Direzione di aziende zootecniche, faunistiche e venatorie e dell’acquacoltura; 
-Attività di assistenza tecnica, contabile e fiscale, alla produzione di beni e mezzi tecnici del settore delle produzioni animali; 
-Certificazione del benessere animale; 
-Attività di difesa dell’ambiente e di conservazione della biodiversità animale e di microrganismi. 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

  LIINGUA  INGLESE  
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
  

 Capacità di lavoro in team 

Emaptia e ascolto attivo 

Gestione dei conflitti 

Comunicazione efficace 

Capacità di leadership e motivazione del team 

Adattabilità e flessibilità relazionale 

Orientamento al cliente  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE    
 Gestione del tempo 

Pianificazione e coordinamento 

Problem solving 

Multitasking 

Precisione e attenzione ai dettagli 

Capacità di delega 

Adattabilità alle emergenze 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE  
 Ottima conoscenza del computer, con un eccellente utilizzo dei programmi AUTOCAD, Microsoft 

Word, Excel, Power Point e rete internet 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 Spiccata capacità di insegnamento nel settore agricolo tramite utilizzo del disegno e della 

musica. 

 
PATENTE O PATENTI  In possesso di patenti A e B 

 
 

ALTRO  // 
 
 
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 
del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi  del D.lgs. n. 196/03 dichiaro, altresì, di essere 
informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti 
all’art. 7 della medesima legge” 
 
Andrano, 04/04/2025                                                                                                                FIRMA 
                                                                                                                                                                                          
 
 
 
                     


