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DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

N.  28 del 29 ottobre 2026

OGGETTO: L.R. n. 19/2006 e ss.mm.ii. – D.G.R. 21 aprile 2026, n. 476 – VI Piano Regionale delle 
Politiche Sociali 2026-2028 – Adozione del Regolamento per la gestione contabile del Piano 
Sociale di Zona 2026-2028 dell’Ambito Territoriale Sociale di Lecce.

L'anno duemilaventisei addì  29 del mese di ottobre, alle ore 16:10, nella sala dell’adunanze del 

Comune  di  Lecce  capofila  dell’Ambito  si  è  riunito  il  Coordinamento  Istituzionale  con  appello 

nominale si accerta la presenza dei seguenti componenti:  

N° COMUNE SINDACO o DELEGATO Presente Assente

1) Lecce Bernardo MONTICELLI 

CUGGIO’

Presidente 

2) San Donato di Lecce Viviana ROLLO Assessore 

3) Arnesano Emanuele SOLAZZO Sindaco 

4) Cavallino Michele LOMBARDI Assessore 

5) Lequile Vincenzo CARLA’ Sindaco 

6) Lizzanello Adele INGROSSO Assessore 

7) Monteroni Noemi PUCE Assessore 

8) San Cesario di Lecce Elisa RIZZELLO Assessore 

9) San Pietro in Lama Graziana DE CARLO Assessore 

10) Surbo Maria Antonietta PAREO Assessore 

  8 2

Svolge funzioni di Segretario il Dott. Mauro MARTINA – RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO. 

Assume la Presidenza il Presidente Avv. Bernardo Monticelli Cuggio’.

Il Presidente dichiarata aperta la seduta dopo aver constatato il numero legale degli intervenuti,  

passa alla trattazione dell'argomento indicato in oggetto.
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Istruttoria Funzionario EQ – Responsabile Programmazione Finanziaria UdP - Miriam ROLLO

PREMESSO CHE
 con Deliberazione della Giunta Regionale n. 476 del 21 aprile 2026, pubblicata sul Bollettino 

Ufficiale  della  Regione Puglia  n.  37 dell’11 maggio  2026,  è  stato  approvato  il  VI  Piano 
Regionale delle Politiche Sociali 2026-2028, recante gli indirizzi strategici, gli obiettivi di 
servizio e le indicazioni operative per la predisposizione e l’attuazione dei Piani Sociali di 
Zona da parte degli Ambiti Territoriali Sociali della Regione Puglia;

 il predetto Piano regionale definisce gli obiettivi prioritari, le linee di intervento e gli indirizzi 
organizzativi  e  gestionali  finalizzati  al  consolidamento  e  all’innovazione  del  sistema 
integrato  dei  servizi  sociali,  socioassistenziali  e  sociosanitari,  in  coerenza  con  la  
programmazione nazionale e comunitaria in materia di inclusione sociale;

 il Piano regionale individua, altresì, gli strumenti istituzionali, organizzativi e regolamentari 
necessari  a  garantire  l’efficace  attuazione  della  programmazione  territoriale,  nonché  la 
gestione associata delle funzioni e dei servizi da parte dei Comuni appartenenti agli Ambiti 
Territoriali Sociali;

PRESO ATTO CHE:
 la  predisposizione  e  l’attuazione  del  Piano  Sociale  di  Zona  richiedono  un  assetto 

istituzionale,  organizzativo,  amministrativo e contabile  idoneo ad assicurare l’unitarietà  
della programmazione, la corretta gestione delle risorse finanziarie e il coordinamento degli 
interventi e dei servizi sul territorio;

 nell’ambito della programmazione regionale è  stata evidenziata la necessità  che gli Ambiti 
Territoriali  Sociali  si  dotino  di  specifici  strumenti  regolamentari  per  disciplinare  il 
funzionamento della gestione associata e i rapporti tra i Comuni associati, il Comune capofila 
e l’Ufficio di Piano;

 la Regione Puglia ha messo a disposizione degli Ambiti Territoriali Sociali uno schema di 
riferimento per il Regolamento contabile, quale strumento utile a disciplinare le modalità  di 
gestione delle risorse finanziarie connesse all’attuazione del Piano Sociale di Zona;

ATTESO CHE:
 con deliberazione del Coordinamento Politico Istituzionale n. 18 del 13 luglio 2026 è  stata 

confermata la gestione associata delle funzioni amministrative e dei servizi sociali quale 
presupposto essenziale per l’attuazione degli interventi previsti dal Piano Sociale di Zona, al 
fine  di  assicurare  l’unitarietà  della  conduzione,  la  semplificazione  delle  procedure  e  il 
miglioramento degli interventi sull’intero territorio dell’Ambito;

 con  il  medesimo  provvedimento  è  stata  confermata,  quale  forma  di  associazionismo 
intercomunale, l’associazione tra i Comuni ai sensi dell’art. 30 del Decreto Legislativo 18 
agosto 2000, n. 267, da disciplinare mediante apposita Convenzione per la gestione associata 
delle funzioni e dei servizi socioassistenziali;

 è  stato altresì confermato il Comune di Lecce quale Comune capofila dell’Ambito Territoriale 
Sociale, presso il quale è  incardinato l’Ufficio di Piano, struttura tecnico-amministrativa e 
contabile preposta agli adempimenti necessari alla programmazione, gestione e attuazione 
del Piano Sociale di Zona e degli interventi e delle progettualità  attribuiti all’Ambito;

 con deliberazione del Coordinamento Politico Istituzionale n. 27 del 29 ottobre 2026 è  sta
to adottato lo schema di Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi so-
cioassistenziali
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 in coerenza con il modello organizzativo delineato dalla Convenzione, la gestione associata 
del Piano Sociale di Zona 2026-2028 si fonda:

 sul Coordinamento Istituzionale, quale organo di indirizzo, direzione e rappresen-
tanza politico-istituzionale dei Comuni dell’Ambito;

 sul Comune di Lecce, quale Comune capofila, cui sono delegate le funzioni ammini
strative concernenti gli interventi sociali, da esercitare in luogo e per conto degli Enti 
deleganti, nel rispetto degli indirizzi del Coordinamento Istituzionale e delle disposi-
zioni normative e convenzionali applicabili;

 sull’Ufficio di Piano, quale struttura strumentale tecnico-amministrativa e contabile 
dei Comuni associati, deputata alla gestione e al coordinamento operativo degli inter-
venti previsti dalla programmazione sociale territoriale;

CONSIDERATO CHE:
 la gestione associata comporta la condivisione delle risorse finanziarie, professionali e orga-

nizzative destinate alla realizzazione degli interventi e dei servizi programmati, rendendo 
necessario disciplinare in modo uniforme le procedure di gestione contabile e finanziaria, 
nel rispetto delle competenze dei singoli enti e degli organi preposti;

 si rende pertanto necessario dotare l’Ambito Territoriale Sociale di Lecce di uno specifico Re
golamento per la gestione contabile del Piano Sociale di Zona 2026-2028, volto a disciplinare i rappor-
ti finanziari e contabili derivanti dalla gestione associata e a definire le modalità  operative 
per la gestione delle risorse destinate all’attuazione della programmazione territoriale;

 il Regolamento dovrà  assicurare il coordinamento tra le procedure contabili dell’Ambito e 
quelle del Comune capofila, nel rispetto del Regolamento di contabilità  del Comune di Lecce, 
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 
e successive modificazioni e integrazioni, nonché  dei principi contabili generali e applicati di 
cui al medesimo decreto legislativo;

 l’adozione del Regolamento da parte del Coordinamento Istituzionale costituisce un adempi
mento propedeutico alla definizione dell’assetto regolamentare della gestione associata e 
alla predisposizione e approvazione del Piano Sociale di Zona 2026-2028, in coerenza con gli 
indirizzi regionali;

 il Regolamento costituisce uno strumento di disciplina delle modalità  di gestione finanziaria 
e contabile del Piano Sociale di Zona e non modifica le competenze attribuite dalla normativa vigente-
 agli organi del Comune capofila e dei Comuni associati;

RITENUTO
 di dover procedere all’adozione del «Regolamento per la gestione contabile del Piano 

Sociale di Zona 2026-2028 dell’Ambito Territoriale Sociale di Lecce», predisposto sulla 
base dello schema regionale di riferimento e adeguato alle caratteristiche organizzative e 
gestionali dell’Ambito;

 di  dover  demandare  al  Comune  capofila  di  Lecce  i  conseguenti  adempimenti  di  
competenza, ai fini della sottoposizione del Regolamento all’approvazione del Consiglio 
comunale,  secondo  quanto  previsto  dall’assetto  istituzionale  e  convenzionale  della 
gestione associata;

TENUTO CONTO  che compete al Coordinamento Istituzionale, quale organo di indirizzo 
politico-istituzionale  dell’Ambito,  assumere  le  determinazioni  necessarie  a  garantire 
l’organizzazione e il funzionamento della gestione associata, nel rispetto delle competenze 
degli organi dei Comuni aderenti;

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

VISTO: 

3



 il  Decreto  Legislativo  18  agosto  2000,  n.  267,  recante  il  Testo  Unico  delle  leggi 
sull’ordinamento  degli  enti  locali,  e  successive  modificazioni  e  integrazioni,  con 
particolare riferimento all’art. 30;

 la Legge 8 novembre 2000, n. 328;
 la Legge Regionale della Puglia 10 luglio 2006, n. 19;
 il  Regolamento  Regionale  18  gennaio  2007,  n.  4,  e  successive  modificazioni  e 

integrazioni;
 il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni e integrazioni;
 la Deliberazione della Giunta Regionale n. 476 del 21 aprile 2026, recante l’approvazione 

del VI Piano Regionale delle Politiche Sociali 2026-2028;
 la deliberazione del Coordinamento Politico Istituzionale n. 18 del 13 luglio 2026;
 la Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socioassistenziali  

dell’Ambito Territoriale Sociale di Lecce, una volta approvata e sottoscritta dagli enti  
interessati;

 lo schema di Regolamento per la gestione contabile del Piano Sociale di Zona 2026-2028, 
allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

 l’istruttoria predisposta dall’Ufficio di Piano.

Per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente riportate, dopo 
ampia discussione, con n. 8 (otto) voti Favorevoli, n. / (/) voti contrari, n. / ( /) voti astenuti, 
legalmente resi e verificati

DELIBERA

1. DI APPROVARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedi-
mento, costituendone presupposto e motivazione;

2. DI ADOTTARE il «Regolamento per la gestione contabile del Piano Sociale di Zona 2026-
2028 dell’Ambito Territoriale Sociale di Lecce», allegato al presente provvedimento quale 
parte integrante e sostanziale, predisposto in coerenza con lo schema regionale di riferi-
mento e con l’assetto organizzativo e gestionale della gestione associata;

3. DI DARE ATTO che il Regolamento è  finalizzato a disciplinare i rapporti finanziari e con-
tabili connessi alla gestione associata del Piano Sociale di Zona 2026-2028, nel rispetto 
della normativa vigente, dei principi contabili applicabili e delle disposizioni contenute 
nel Regolamento di contabilità  del Comune capofila di Lecce;

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento costituisce l’atto di adozione del Regola-
mento da parte del Coordinamento Istituzionale e che il successivo procedimento di ap-
provazione compete al Consiglio comunale del Comune di Lecce, quale Comune capofila, 
secondo l’assetto istituzionale e convenzionale della gestione associata e nel rispetto del-
le competenze previste dalla normativa vigente;

5. DI DEMANDARE al Comune capofila di Lecce, per il tramite degli uffici competenti, gli 
adempimenti conseguenti finalizzati alla sottoposizione del Regolamento all’approvazio-
ne del Consiglio comunale;

6. DI  DEMANDARE al  Presidente  del  Coordinamento  Istituzionale  e  al  Responsabile 
dell’Ufficio di Piano, ciascuno per quanto di rispettiva competenza, l’adozione degli atti e 
lo svolgimento delle attività  conseguenti al presente provvedimento.

7. DI DISPORRE che il Regolamento, una volta perfezionato il relativo iter di approvazione, 
sia allegato alla documentazione del Piano Sociale di Zona 2026-2028 e reso disponibile 
agli enti associati e agli uffici interessati per gli adempimenti di competenza;
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PARERI del Responsabile dell’Ufficio di Piano sulla proposta di deliberazione 

Si esprime parere FAVOREVOLE 

                                                                                                                  Il Responsabile dell’ufficio di Piano

                                                                                                         F.to                                 Dott.  Mauro MARTINA
Data 29 ottobre 2026

  
 

firma

Lecce Bernardo MONTICELLI 

CUGGIO’

 F.to 

San Donato di Lecce Viviana ROLLO - 
Arnesano Emanuele SOLAZZO  F.to 
Cavallino Michele LOMBARDI  F.to 
Lequile Vincenzo CARLA’  F.to 
Lizzanello Adele INGROSSO  F.to 
Monteroni Noemi PUCE - 
San Cesario di Lecce Elisa RIZZELLO  F.to 
San Pietro in Lama Graziana DE CARLO  F.to 
Surbo Maria Antonietta PAREO  F.to 

Il Segretario Verbalizzante

                 Dott. Mauro MARTINA
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