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Protocol | o N. 0101980/ 2024 del 05/ 06/ 2024

CITTA’ DI LECCE

VERBALEN. 1

VERBALE DELLA SEDUTA -DI COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PER LA
SELEZIONE DI N.1 FUNZIONARIO ESPERTO IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO
CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE
DEGLI INTERVENTI, NONCHE ALLA GESTIONE, AL MONITORAGGIO E AL CONTROLLO DEGLI
STESSI, PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR - PROFILO SENIOR

Il giorno 14 novembre 2023, alle ore 10.00, presso la Sede comunale - si ¢ riunita la
Commissione Giudicatrice della selezione per la copertura di n. 1 posto per “Professionista
esperto in gestione, monitoraggio e controllo per l'attuazione del PNRR — Profilo Senior ,
formalmente nominata con Determina Dirigenziale n. 2055 del 11/07/2023, - nelle persone dei
signori:

Presidente: Arch. Fernando Bonocuore
Componente: Dott.ssa Daniela Bernardini
Componente: Dott. Cannillo Cataldo

Segretario Verbalizzante: Dott.ssa Gianna Litti

La Commissione prende atto delle istanze presentate € ammesse alla procedura, per un
totale di n. 29 domande, cosi come da elenco trasmesso dagli Uffici e approvato con
Determina Dirigenziale n. 3377/2023

I suddetti componenti dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita fra essi
ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 C.P.C., nonché fra gli stessi componenti la
Commissione, come da dichiarazioni di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi in atti.

La Commissione, inoltre, prende cognizione della documentazione relativa alla selezione, ed

in particolare:

1. del vigente “Regolamento Conferimento Incarichi di Collaborazione a
Soggetti Esterni, con Contratto Autonomo" e delle "Linee Guida per il Conferimento
degli Incarichi di lavoro Autonomo” emanate dall’Agenzia per la Coesione Territoriale,

2. della Legge 6 novembre 2012 n.190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione"; :

3. della determinazione dirigenziale n. 1540 del 31.05.2023 - esecutiva - con la
qguale ¢ stato approvato I'Avviso di selezione per n. 1 Funzionario esperto in Gestione,
Rendicontazione e Controllo, per 'attuazione del PNRR — Profilo Senior

4. che il suddetto Avviso ¢ stato pubblicato:

« in versione integrale all'Albo Pretorio on-line ¢ in Amministrazione Trasparente
« nell'apposita sezione del Portale unico del reclutamento di cui all'art. 35 ter del D. Lgs.
165/2001

Tutto quanto sopra verificato, la Commissione Esaminatrice prende atto che, alla
scadenza del bando, sono pervenute n. 29 istanze di partecipazione e che 'Ufficio competente ha
provveduto a verificarne 'ammissibilita, in funzione dei requisiti e dei tempi di presentazione del
bando, stilando 1'elenco degli ammessi e non ammessi, stilando l'elenco degli ammessi e non ammessi

riportato nella tabella sottostante:



v

n. NOME COGNOME ESITO
AMMESSO / NON
AMMESSO

1 SILVIA ALFONSI AMMESSO
2 VINCENZO BARBAGALLO AMMESSO
3 ROSSANA BUCO AMMESSO
4 IRENE CAPOCCIA AMMESSO
5 ALESSANDRO CAPURSI AMMESSO
6 ANDREA COFANO AMMESSO
7 MARIA TERESA DE LUCA AMMESSO
3 ANDREA FILIERI AMMESSO
9 RENATA GIUNTA AMMESSO
10 MONICA LAURA GRAVANTE AMMESSO
11 TIZIANA GRECO AMMESSO
12 NICOLA MADAGHIELE AMMESSO
13 DONATO MADARO AMMESSO
14 GIUSEPPE MAGGIO AMMESSO
15 MAURIZIO MARAGLINO MISCIAGNA AMMESSO
16 MARIA RITA MARASCO AMMESSO
17 ANTONIO MAZZARACO AMMESSO
18 MADDALENA MERAFINA AMMESSO
19 LUCA MURRAU AMMESSO
20 MARCELLO PRESICCE AMMESSO
21 ANDREA PRIMICERI AMMESSO
22 GIANLUIGL RIZZO AMMESSO
23 VINCENZO RUSSO AMMESSO
24 ARIANNA SABETTA AMMESSO
25 GIANNI TARANTINO AMMESSO
26 VALERIA TEDESCHI AMMESSO
27 " MASSIMILIANO TORALDO AMMESSO
28 ENRICO TORTELLI AMMESSO
29 TIZIANA VALERIO AMMESSO

La Commissione, pertanto, da avvio ai lavori consistenti nella valutazione dei C.V. dei candidati
ammessi, secondo quanto previsto all'art. 6 comma 2 - Fase A) e Fase B) dell'Avviso — “Criteri di
valutazione e attribuzione dei punteggi”

MARAGLINO MISCIAGNA Maurizio

La Commissione, dopo l'analisi del Curriculum Vitae, attribuisce i punteggi relativi all'esperienza
documentata attinente l'incarico, presso soggetti diversi dalla P.A., distinguendo i relativi punteggi
eccedenti 1 7 anni, non cumulabili tra loro, cosi come previsto dall'art. 6 comma 2 Fase A) del
Bando.

A seguito della relativa valutazione, la Commissione, all'unanimita, attribuisce al candidtao il

seguente punteggio: FASE A lett. a): p. 6,50

FASE A lett. b): p. 20,00



Letto, confermato e sottoscritto

- Componente: Dott. Cannillo Cataldo

MURRAU Luea
La Commisstone, dopo 'analisi del Curriculum Vitae, attribuisce i punteggi relativi all'esperienza
documentata attinente I'incarico, presso soggetti diversi dalla P.A., distinguendo i relativi punteggi
eccedenti i 7 anni, non cumulabili tra loro, cosl come previsto dall'art. 6 comma 2 Fase A) del
Bando.
A seguito della relativa valutazione, la Commissione, all'unanimita, attribuisce al candidtao il
seguente punteggio: FASE A lett. a): p. 4,10

FASE A lett. b): p. 15,00

FILIERI Andrea
La Commissione, dopo ['analisi del Curriculum Vitae, attribuisce i punteggi relativi all'esperienza
documentata attinente 1'incarico, presso soggetti diversi dalla P.A., distinguendo i relativi punteggi
eccedenti 1 7 anni, non cumulabili tra loro, cosi come previsto dail'art. 6 comma 2 Fase A) del
Bando.
A seguito della relativa valutazione, la Commissione, all'unanimita, attribuisce al candidtao il
seguente punteggio: FASE A lett. a): p. 4,70

FASE A lett. b): p. 17,33

COFANO Andrea
La Commissione, dopo l'analisi del Curriculum Vitae, attribuisce i punteggi relativi all'esperienza
documentata attinente l'incarico, presso soggetti diversi dalla P.A., distinguendo i relativi punteggi
eccedenti 1 7 anni, non cumulabili tra loro, cosi come previsto dall'art. 6 comma 2 Fase A) del
Bando.
A- seguito della relativa valutazione, la Commissione, all'unanimita, attribuisce al candidtao il
seguente punteggio: FASE A lett. a): p. 3,00

FASE A lett. b): p. 15,00

MAZZARACO Antonio

Dall'analisi del Curriculum Vitae del candidato emerge che lo stesso non ha maturato un'esperienza
lavorativa minima di 7 anni, per la partecipazione e l'ammissione alla selezione in oggetto, cosi
come previsto dall'art. 2, comma 1 lett. q) dell'Avviso

Pertanto, la Commissione decide, all'unanimita, di sospendere i lavori, invitando 1'Ufficio
competente ad effettuare, per tutti i candidati, una revisione del possesso del requisito minimo di
partecipazione e ammissione di cui alla lett. q) dell'art. 2 comma | dell'Avviso e ritrasmettere
I'eventuale elenco rettificato degli ammessi.

Alle ore 13,30 la Commissione rimanda ad altro incontro sciogliendo la seduta.

Segretario: Dott.ssa Gianna Litti
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_ CITTA’ DI LECCE
SETTORE AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Al Dirigente del Settore Personale
Comune di Lecce

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA D1 CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO
(resa at sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

II/La sottoscritto/a T ERNA DO : & OO cVOolE , nato/a
Gl Dienk «)0{L£) i1 24 /AA/A §45  .residentea_ LECCE
invia XpTELNZA A Y ,C.F. BN FNNES S21E06A X, con riferimento all’incarico

di componente della commissione d1 concorso istituito dal Comune di Lecce, di seguito indicata:

OIRAus £ _GESTONZ.  PRoF D SENIOR - .@w&& :

Al sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali suli'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

- dell’obbligo di rispettare 1 principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

mi aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

)ﬂfche non sussistono situazioni di incompatibilitd tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

)Egﬁ non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione regionale, di non

ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

K di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al Dmgente
della Sezione Personale e Organizzazione.

Luogoedata/ % /l /2023




M D

La presente dichiarazione & rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di lecce per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: 1 dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informaziom necessarie per
I'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticitd delle dichiarazioni rese)
connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.1gs. n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6, co. 1, lett.
c) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune.

Titolare del trattamento dei dati € la Comune di Lecce, con sede in Via Rubichi 16 — 73100 Lecce.

Modalita del trattamento: Il trattamento & effettuato con modalita cartacea e con ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate e impegnate alla
riservatezza. [l trattamento dei dati avverrd, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la protezmne e la riservatezza dei
dati medesimi.

I dati raccolti non sono trasferltl all’estero, all’interno o all’esterno dell’ Umone europea, € potranno essére comunicati ad altre
amministrazioni per le verifiche di veridicica delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P R n. 445/2000."

Periodo di conservazione: [ dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalitd suddette. Successwamente
saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione -amrninistrativa. ‘

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Lecce l'accesso ai propri dan personah ela
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e seg.
GDPR). L’apposita istanza al Comune & presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati.

Hanno altresi diritto alla comunicazione della viclazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDFPR.

Diritte di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto
previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come previsto dall’art. 77
del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo Regolamento.

Luogo ¢ data

II/La dichiarante

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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CITTA’ DI LECCE
SETTORE AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Al Dirigente del Settore Personale
Comune di Lecce

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE
COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO

(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000)
1l/}-a sottoscrittg/a_ “ " A
"‘O {i
in via il (Y

di componente della commissione di concorso 1st17511to dal Comune d1 Lecce, d1 s€

ito ingdicata:
(e Az & BeSIOVE PAOHILO -CENIOR. ~ %9 rﬁ_ ;

, hato/a

Ail sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 ¢ 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle-saﬁziqﬁi penali per’
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

« dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita € ragionevolezza ¢ di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a ¢ i concorrenti, ai sensi degli articoli
1 ¢ 52 del codice di procedura civile {art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

\ di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione regionale, di non

ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
&c?ﬂr/ganizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo I del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al Dirigente
della Sezione Personale e Organizzazione.

sl i 2027 widin Y




La presente dichiarazione é rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di lecce per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY {art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: I dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie per
Uistruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso ¢ verifica deil’autenticita delle dichiarazioni rese)
connesse.agli artt. 35 e 35-bis del D.1gs. n. 165/2001 ¢ all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6, co. 1, lett.
¢) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto it Comune.

Titolare del trattamento dei dati &€ la Comune di Lecce, con sede in Via Rubichi 16 — 73100 Lecce.

Modalitd del trattamento: Il trattamento & effettuato con modalitd cartacea e con 'ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate e impegnate alla
.riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo talerda ,garantire la sicurezza, la protez1one e la riservatezza dei
dati medesimi.

I dati raccolti non sotio trasferiti all’ estero, aIl’mterno o all estemo dell’Unione europea, € potranno essere comun1cat1 ad altre
amministrazioni per le venﬁche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R: ni. 445/2000.

Periodo di conservazione: I dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette. Successivamente
saranno conservati in‘conformita alle norrie sulla conservazione della documentazione amministrativa.  * - ;
Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Lecce l'accesso ai propri dati personali e la -
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che 1i riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e seg.
GDPR). L’apposita istanza al Comune ¢ presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati.

Hanno altresi diritto alla comunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto
previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come previsto dall’art. 77
del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo Regolamento.

[
\

Luogo ¢ data

C&UE //é/ﬁ/ZOZ? nfA fithran

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.



PRED o - L

AT

anio ... ASRGHIN. e
(atton... 381, 1 5 A..!‘.@!...A) :

o
oy
g

%

|

s PR~ o3

5
 §

LAY 50 SR w3 e B







1
i
j

ot

CITTA’ DI LECCE
SETTORE AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

-

Al Dirigente del Settore Personale
Comune di Lecce

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO
{resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottogeritto/a %@VH@J}S v / BAY (LA , nato/a
LzCls it 29 Jo& /1§60  residente a  (TLLT
invia_ 5. LACT A " C.F. @2y DIvLeom &9 TSO6H, con riferimento all’incarico
di componente della commissione di concorso istituito dal Comune di Lecce, di seguito indicata:
Ao Dbprw G Hals m ;4[3m\ SIS0 IN QTSI Mo ikl o & CanTRowe THOrTio
SaioR. - contammene (% o (NGB p D Wl Avatoro — (VET. . LoSs [2023

Al sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

« delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

- dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza ¢ imparzialita;

DICHIARA

Mﬁli aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

B/ di non essere componente dell’organe di direzione politica dell’amministrazione regionale, di non

ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale {art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001); '

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al Dirigente
della Sezione Personale e Organizzazione.

Luogo e data

L ’ AA ’ 1023 ‘ é II/La dichiarzz '
. . ‘



La presente dichiarazione ¢ rilasciata dali’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di lecce per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: T dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalitd istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie per
Pistruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticitd delle dichiarazioni rese)
connesse agli artt. 35 ¢ 35-bis del D.1gs. n. 165/2001 ¢ all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6, co. 1, lett.
¢) del Regolamento (UE) 6§79/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune.

Titolare del trattamento dei dati & la Comune di Lecce, con sede in Via Rubichi 16 — 73100 Lecce.

Modalitd del trattamento: Il trattamentc & effettuato con modalitd cartacea e con Pausilio di mezzi elettronici 0 comunque
automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo ¢ conservazione documentale) da persone autorizzate e impegnate alla
riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la protezione e la riservatezza dei
dati medesimi.

I dati raccolti non sono trasferiti all’ estero, all’interno o all estemo dell’Unione europea, e potranno essere comunicati ad altre
amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R, n. 445/2000.

Periodo di conservazione: I dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette. Successivamente
saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Lecce l'accesso ai propri dati personali € la
rettifica o la canceliazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento {artt. 15 e seg.
GDPR). L’apposita istanza al Comune & presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati.

Hanno altresi diritto alla comunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto
previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come previsto dall’art. 77
del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo Regolamento.

Luogo e data
A fb-{!&o&B %ad%e

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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CITTA’ DI LECCE

VERBALE N. 2

VERBALE DELLA SEDUTA DI COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PER LA
SELEZIONE DI N.1 FUNZIONARIO ESPERTO IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO
CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE
DEGLI INTERVENTI, NONCHE ALLA GESTIONE, AL MONITORAGGIO E AL CONTROLLO DEGLI
STESSL PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR - PROFILO SENIOR

Il giorno 02 febbraio 2024, alle ore 09.30, presso la Sede comunale - si ¢ riunita la
Commissione Giudicatrice della selezione per la copertura di n. 1 posto per “Professionista
esperto in gestione, monitoraggio e controllo per l'attuazione del PNRR — Profilo Senior ,
formalmente nominata con Determina Dirigenziale n. 2055 del 11/07/2023, e parzialmente
modificata con Determina Dirigenziale n. 65/2024 - nelle persone dei signori:

Presidente: Arch. Fernando Bonocuore
Componente: Dott.ssa Daniela Bernardini
Componente: Dott. Goffredo Francesco
Segretario: Dott.ssa Gianna Litti

Preliminarmente, si insedia il Dott. Goffredo Francesco, in sostituzione del Dott. Cataldo
Cannillo, giusta Determina Dirigenziale n. 65/2024 di modifica parziale dei componenti.
Prende cognizione della documentazione relativa alla selezione, ed in particolare:

1. del vigente “Regolamento Conferimento Incarichi di Collaborazione a
Soggetti Esterni, con Contratto Autonomo" e delle "Linee Guida per il Conferimento
degli Incarichi di lavoro Autonomo" emanate dall'Agenzia per la Coesione Territoriale,

2. della Legge 6 novembre 2012 n.190 "Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

3. della determinazione dirigenziale n. 1540 del 31.05.2023 - esecutiva - con la

. quale & stato approvato I'Avviso di selezione per n. 1 Funzionario esperto in Gestione,
Rendicontazione e Controllo, per l'attuazione del PNRR — Profilo Senior
4. che il suddetto Avviso ¢ stato pubblicato:

« in versione integrale all'Albo Pretorio on-line e in Amministrazione Trasparente

- nell'apposita sezione del Portale unico del reclutamento di cui all'art. 35 ter del D. Lgs.
165/2001 i

Il Dott. Goffredo Francesco prende, altresi, atto delle istanze presentate e ammesse alla
procedura, cosi come da elenco rettificato e approvato con Determina Dirigenziale
n.3688/2023 riportato in calce al presente Verbale, dichiarando che non sussistono situazioni
di incompatibilitd fra lui ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 ¢ 52 C.P.C., nonché fra gli stessi
componenti la Commissione, come da sua dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto
di interesst in atti.

La Commissione prende atto dei lavori della precedente seduta del 14.11.2023,
constatando la nullita delle valutazioni effettuate in tale sede, a causa della riscontrata
incompatibilita (giusta Determina n. 65/2024) del precedente componente Dott. Cataldo Cannillo
e decidendo, all'unanimita, di procedere al riesame di tutte le domande pervenute.

fy o



La Commissione procede alla calendanzzazione delle successive sedute, chiedendo

all'Ufficio competente, di ritrasmettere le istanze pervenute con l'indicazione specifica del
periodo, a partire dal quale, procedere alla valutazione degli annt di esperienza lavorativa
eccedenti 1 sette.

Alle ore 11.30 la Commissione, quindi, rimanda ad altro incontro concordato per il giorno

15.04.2024, sciogliendo la seduta.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI E NON AMMESSI RETTIFICATO

(DETERMINA DIRIGENZIALE N. 3688/2023)

ESITO
n. COGNOME NOME AMMESSO / NON NOTE
AMMESSO
1 ALFONSI SILVIA AMMESSO
2 BARBAGALLO VINCENZO AMMESSO
3 BUCO ROSSANA AMMESSO
4 CAPOCCIA IRENE AMMESSO
5 CAPURSI ALESSANDRO NON AMMESSO As:‘::_’: I':*g_”;s)im
6 COFANO ANDREA AMMESSO
7 DE LUCA MARIA TERESA AMMESSO
8 FILIERI ANDREA AMMESSO
9 GIUNTA RENATA AMMESSO
10 GRAVANTE MONICA LAURA | NON AMMESSO As;’it".z: I':t‘:‘”:)im
11 GRECO TIZIANA AMMESSO
12 MADAGHIELE NICOLA NON AMMESso | ASSenza requisito
art. 2 lett. q)
13 MADARO DONATO AMMESSO
14 MAGGIO GIUSEPPE AMMESSO
15 |MARAGLINO MISCIAGNA|  MAURIZIO AMMESSO
16 MARASCO MARIA RITA AMMESSO
17 MAZZARACO ANTONIO NON AMMESSO AS'::Z; I':;_":‘)it"
18 MERAFINA MADDALENA | NON AMMESSO As':_,:z; Ir:t‘:_":‘)im
19 MURRAU LUCA AMMESSO
20 PRESICCE MARCELLO AMMESSO
21 PRIMICERI ANDREA AMMESSO
22 RIZZO GIANLUIG AMMESSO
23 RUSSO VINCENZO AMMESSO
24 SABETTA ARIANNA AMMESSO
25 TARANTINO GIANNI AMMESSO

Al



26 TEDESCHI VALERIA AMMESSO
27 TORALDO MASSIMILIANO AMMESS0
28 TORTELLI ENRICO AMMESSO
29 VALERIO TIZIANA AMMESSO

Letto, confermato e sottoscritto MM
Presidente: Arch. Fermando Bonocuore -
Componente: Dott.ssa Daniela Bernarding

Componente: Dott. Goffredo Francesco

Segretario: Dott.ssa W






CITTA’ DI LECCE
SETTORE AFFARI GENERALIL ED ISTITUZIONALI

Al Dirigente del Settore Personale
Comune di Lecce

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000}

Il/La sottoscntto/a ‘Fﬁ—f-\ l\‘&S@O ﬁﬁf?& , hato/a
N i1 O /OL\ / /H:l:u‘-' resuient =S
in via -We 5 U 'CcF. ‘! X% NG :\ / con riferimento all’incarico

di componente della commissione di concorso istituito dal Comune di Lecce di segmto 1nd1cata

Gelehanf o A e ¥RRGEO &FWOM MN\T&M_mo 2 CohGho Lo\ p kMol

Al sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n-165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di

procedura civile;
consapevole

+ delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

- dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

Hdi aver.preso visione dell’elenco det partecipanti alla selezione in oggetto;

B,(c":he non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e 1 concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

ﬂ di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione regionale, di non

ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

E_( di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per 1 reati previsti nel capo
I del titolo IT del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dlchlarazmne al Dirigente
della Sezione Personale ¢ Organizzazione.

° "Slﬁt?/zozq




La presente dichiarazione & rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di lecce per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione. '

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: I dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalitd istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie per
I'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticiti delle dichiarazioni rese)
connesse agli artt, 35 e 35-bis del D.1gs. n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994,

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - seconde le condizioni di cui all'art. 6, co. 1, lett.
¢) del Regolamento {(UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo [egale al quale & soggetto il Comune,

Titolare del trattamento dei dati € la Comune di Lecce, con sede in Via Rubichi 16 — 73100 Lecce.

Modalita del trattamento: Il trattamento € effettuato con modalitd cartacea e con l'ausilio di mezzi elettronici 0 comunque
automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate e impegnate alla
riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la proteziene ¢ la riservatezza dei
dati medesimi. o ‘ .

I dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione europea, e potranno essere comunicati ad altre
amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n. 445/2000.

Periodo di conservazione: 1 dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette. Successivamente
saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa, :

Dirittj_degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Lecce l'accesso ai propri dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e seg.
GDPR). L apposita istanza al Comune & presentata al punto di contatto del Responsabile della protezione dei dati.

Hanno altresi diritto alla comunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto
previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come previsto dall’art. 77
del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi gindiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo Regolamento.

Luogo e data

1I/La dichiarante

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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CITTA’ DI LECCE
VERBALE N. 3 |

VERBALE DELLA SEDUTA DI COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PER LA
SELEZIONE DI N.1 FUNZIONARIO ESPERTO IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO
CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE
DEGLI INTERVENTI, NONCHE ALLA GESTIONE, AL MONITORAGGIO E AL CONTROLLO DEGLI
STESSIL, PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR - PROFILO SENIOR

Il giorno 15 aprile 2024, alle ore 10,00, presso la Sede comunale - si € riunita la
Commissione Giudicatrice della selezione per la copertura di n. 1 posto per “Professionista
esperto in gestione, monitoraggio e controllo per l'attuazione del PNRR — Profilo Senior ,
formalmente nominata con Determina Dirigenziale n. 2055 del 11/07/2023, e parzialmente
modificata con Determina Dirigenziale n. 65/2024 - nelle persone det signori: '

Presidente: Arch. Fernando Bonocuore
Componente: Dott.ssa Daniela Bernardini
Componente: Dott. Goffredo Francesco
Segretario: Dott.ssa Gianna Litti

La Commissione, prende atto della nota di trasmissione prot. n. 45945/2024, da parte
dell'Ufficio competente, delle istanze pervenute, con l'indicazione, per ciascuna di esse, del
periodo, a partire dal quale procedere alla valutazione delle esperienze lavorative eccedenti 1 sette
anni, previsti come requisito minimo di ammissione.

Pertanto, da avvio ai lavori consistenti nella valutazione dei C.V. dei candidati ammessi. -

La Commissione procede secondo quanto espressamente previsto all'art. 6, comma 2 - Fase
A), lett. a) e lett. b) dell'Avviso — “Criteri di valutazione e attribuzione dei punteggi”

La Commissione, dopo l'analisi dei Curriculum Vitae, attribuisce, all'unanimita, ai smgoll
cumcula i punteggi riportati nella tabella sottostante:

TOTALE FASE A)| AMMISSIONE
N. NOME COGNOME lett. a)e b) | COLLOQUIO
1 DONATO MADARO 30,00 AMMESSO

| MARAGLINO

2 | MAURIZIO L 26,50 . AMMESSO
3 ANDREA PRIMICERI 26,00 AMMESSO
4 TIZIANA VALERIO 26,00 AMMESSO
5 | VINCENZO BARBAGALLO 24,83 AMMESSO
6 | MARIA RITA MARASCO 2400 | AMMESSO
7 | GIANLUIGI RIZZO 24,00 AMMESSO

4



8 ENRICO TORTELLL 23,00 AMMESSO

9 [MASSIMILIANO TORALDO 22,60 AMMESSO

10 ANDREA FILIERI 22,03 AMMESSO -
11 RENATA GIUNTA 21,75 AMMESSO

12 ARIANNA SABETTA 21,75 AMMESSO

13 TIZIANA GRECO 21,00 AMMESSO

14 GIANNI TARANTINO 19,25 AMMESSO

15 LUCA MURRAU 19,10 AMMESSO

16 ANDREA COFANO 18,00 AMMESSO

17 | MARCELLO PRESICCE 17,25 NON AMMESSO
18 GIUSEPPE MAGGIO 16,87 NON AMMESSO
19 |MARIA TERESA DE LUCA 15,00 NON AMMESSO
20 VALERIA TEDESCHI 12,50 NON AMMESSO
21 IRENE CAPOCCIA 7,50 NON AMMESSO
22 VINCENZO RUSSO 5,25 NON AMMESSO
23 SILVIA ALFONSI 3,00 NON AMMESSO
24 ROSSANA BUSCO 2,50 NON AMMESSO

Cosi come previsto dall'Art. 6 comma 3, sono ammessi al colloquio, solo i candidati che
hanno raggiunto un punteggio per titoli (Fase A)) non inferiore a 18\30, sulla base dell’ordine di
inserimento nella graduatoria per punteggi conseguiti per i titoli prodotti, nel numero massimo di
quattro volte il numero delle posizioni richieste nell'Avviso, ossia 4 (quattro).

Saranno, pertanto, chiamati a colloquio i candidati: MADARO Donato (30,00);
MARAGLINO MISCIAGNA Maurizio (26,50); PRIMICERI Andrea (26,00); VALERIO
Tiziana (26,00)

Alle ore 16,30 la Commissione ritenendo completamente espletate le funzioni
alla stessa demandate, da mandato al Presidente di trasmettere i Verbali agli
Uffici competenti, per 1’adozione dei successivi provvedimenti di competenza,

dichiarando conseguentemente sciolta la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto

Presidente: Arch. Fernando Bonocuore M
Componente: Dott.ssa Daniela Bernardipi W\‘




CITTA’ DI LECCE
VERBALE N. 4

VEREALE DELLA SEDUTA DI COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PER LA
SELEZIONE DI N.1 FUNZIONARIO ESPERTO IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO
CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE E PIANIFICAZIONE
DEGLI INTERVENTI, NONCHE ALLA GESTIONE, AL MONITORAGGIO E AL CONTROLLO DEGLI
STESSIL, PER L’ATTUAZIONE DEL PNRR — PROFILO SENIOR

Il giorno 28 maggio 2024, alle ore 10,00, presso la Sede comunale - si é riunita la Commissione
Giudicatrice della selezione per la copertura di n. 1 posto per “Professionista esperto in gestione,
monitoraggio e controllo per l'attuazione del PNRR — Profilo Senior , formalmente nominata con
Determina Dirigenziale i, 2055 del 11/07/2023, e parzialmente modificata con Determina Dirigenziale
n. 65/2024 - nelle persone dei signori:

Presidente: Arch. Fernando Bonocuore
Componente: Dott.ssa Daniela Bernardini
Componente: Dott. Goffredo Francesco
Segretario: Dott.ssa Gianna Litti

Alle ore 10,00 si & dato avvio da parte della segretaria, attraverso acquisizione del documento di
identitd e della relativa firma autografa, all’identificazione dell'unica candidata presente: VALERIO
Tiziana.

Prima dell’inizio del colloquic, la Commissione concorda, in funzione dell’art. 6, comma 3
dell’Avviso, di attribuire il punteggio, attenendosi, in particolare, alla verifica dei requisiti attitudinali,

professionali & motivazionali riconducibili all'incarico da ricoprire e alla capacita di interfecciarsi con altri
Uffici/Enti.

La Commissione inizia il colloquio sottoponendo la candidata ai seguenti quesiti:
In presenza di un progetto comunitario gid finanziato, esporre le modalitd e le procedure di interfaccia
con Enti/Ministeri, nelle varie fasi di realizzazione '

+  Var livelli di contrello dei Ministeri

+  Piattaforma Regis

+  Controllo sull'impatto ambientale dei singoli progetti

Terminato il colloquio la candidata viene fatta uscire e la Commissione, a seguito di breve consulto,
anche in virtd dell'assenza di altri candidati, concorda all'unanimitd di attribuire il seguente punteggio: 29/30,
che viene comunicato alla candidata VALERIO Tiziana

Preso atto di quanto sopra riportato, la Commissione, alle ore 11,00, termina i lavori ¢ trasmetie tutti gli
atti all’Ufficio Concorsi per i successivi provvedimenti di competenza

’.

Letto confermato € sottoscrittto

Presidente: Arch. Fernando Bonocuore 4

Componente: Dott.ssa Daniela Bernard ’
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SELEZIONE DI N. 1 (UNQO) ESPERTO IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO
PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) -
PROFILO SENIOR.

IDENTIFICAZIONE CANDIDATI 28.05.2024 ore 9.30

COGNOME NOME DATA DI |- DOCUMENTO FIRMA
NASCITA

o C..
VA Lerto Ti21ANA 3005 P14 CA L2369 4& M

-

Lecce, _8‘3 o3. 00 ZC‘

r‘ltﬁ IL PRESIDENTE DI COMMISSIONE
Arch. Fernando Bonoscuore






