Citta di Lecce

Protocollo Generale n. |[F282 del 2‘?‘/09/205'
Registro Decreti n. 29 del 29!09_/?015‘

OGGETTO: Individuazione Dirigente responsabile del Settore Pianificazione e Sviluppo del
Territorio ex art.110 del T.U. 267/2000, ed art. 35 del Regolamenio
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Lecce, cosi come
modificato con D.G.C. nr. 610 del 10/12/2007.

IL SINDACO
CONSIDERATO che con provvedimento di Giunta Comunale n. 906 del 21/09/2015 si
deliberava di prorogare mediante contratto a tempo determinato ex art. 110, comma 1 del D.
Lgs 267/2000 s.m.i. l'incarico di Dirigente del Settore Pianificazione e Sviluppo del
Territorio all’Arch. Luigi Maniglio a decorrere dal 01 ottobre 2015 e sino alla data di
collocamento in pensione del dipendente e comunque non oltre la scadenza del mandato del
Sindaco;

RICHIAMATOQ il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi con la quale
I’amministrazione di questo Ente all’art. 35 disciplina le assunzioni mediante contratto a
tempo determinato per qualifiche dirigenziali e tra I’altro prevede la possibilita di stipulare
contratti mediante individuazione diretta del Sindaco con personale di categoria D dipendente
a tempo indeterminato dell’Ente;

DATO ATTO che questo Comune & dotato di personale con qualifica dirigenziale;

RITENUTO, di conseguenza, di dover ricorrere, a termini dell’art. 35 comma 2 bis del
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Lecce, alla stipula di
un contratto a tempo determinato con personale di categoria D dotata dei requisiti
professionali e tecnici richiesti dal predetto art. 35 per la copertura dei posti di qualifica
dirigenziale;

VISTO il D.Lgs. 165/2001;

VISTO il T.U. 267/2000;

VISTO lo Statuto;

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei servizi del Comune di Lecce;
RITENUTO di provvedere in merito

DECRETA

— di prorogare mediante contratto a tempo determinato ex art. 110, comma 1 del D. Lgs
267/2000 s.m.i. Pincarico di Dirigente del Settore Pianificazione e Sviluppo del Territorio



all’Arch. Luigi MANIGLIO, mediante contratio tempo determinato ex art. 110 comma 1
del D. Lgs 267/2000, giusta Delibera di Giunta Comunale n. 906 del 21/09/2015;

di dare atto che I"incarico avra decorrenza dal 01/10/2015 e sino alla data di collocamento
in pensione del dipendente e comunque non oltre la scadenza del mandato del Sindaco;
dare atto che il trattamento economico da attribuire & equivalente a quello previsto dai

vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati, come stabilito dal comma 3 del citato art.
110 del D. Lgs 267/2000;

di dare mandato al Dirigente del Settore Sviluppo Organizzativo e Gestione Risorse
Umane, in nome e per conlo dell’Amministrazione Comunale, di provvedere alla
sottoscrizione del contratto a tempo determinato previa preventiva adozione dell’impegno
di spesa per la coresponsione del trattamento economico cosi previsto dal vigente
Contatto Collettivo Nazionale- Area Dirigenza Enti Locali;

di dare atto che 1l presente provvedimento & soggetto a pubblicazione a norma di legge.

Lecce, Z?[O? /ZO!S'




