Citta di Lecce

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

Area Dirigenza. Anno 2018

Il giorno 31 dicembre 2018, presso la sede del Comune di Lecce, si sono riunite le parti negoziali
cosi composte:

PARTE PUBBLICA:
Presidente Dott.ssa Anna Maria Guglielmi (Segretario Generale).
Componente Avv. Maria Teresa Romoli

E’ Presente il Dirigente al Personale Dott. Francesco Magnolo.

PARTE SINDACALE:
(CISL) Luigi Albetta;

(CGIL) Ing. Maurizio Guido

Le parti:

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 865 del 14/12/2018 di “Costituzione fondo per le
risorse decentrate — area dirigenza - per I'anno 2018” nel quale il fondo di cui all’art. 26 del C.C.N.L.
del 23 dicembre 1999 Area Dirigenza del Comparto Regioni e Autonomie Locali, da destinarsi al
finanziamento della retribuzione di posizione e dirisultato del personale dirigente, come da allegato
A) & costituito per un importo complessivo di euro € 856.775,85;

Visto il verbale della seduta della Delegazione Trattante del 19 dicembre 2018 nel quale si fornisce
quadro sinottico (allegato B) dal quale si evince la quota di fondo disponibile per la retribuzione di
risultato.

Vista la delibera di G.C. n. 911 del 28/12/2018 e relativo parere favorevole del Collegio dei Revisori,
con la quale si autorizza la parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo siglato
in data 24.12.2018, stipulano il seguente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo:

Al 70% dei dirigenti che conseguano le valutazioni piu elevate, sugli obiettivi strategici per
I’Amministrazione, effettuate dal Nucleo di valutazione e secondo quanto previsto dal Sistema di
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Misurazione e Valutazione dell’Ente, & attribuita una maggiorazione della retribuzione di risultato
che si aggiunge alla quota di risultato attribuita ai dirigenti.

La detta maggiorazione della retribuzione di risultato non potra essere superiore al 10% della
retribuzione di posizione poiché si cumula con la restante retribuzione di risultato.

Per tale finalita verra utilizzata la quota di fondo disponibile (di € 127.998,11) a seguito della
destinazione per retribuzione di risultato della somma di 121.462,96, pari al 20% massimo di
retribuzione di posizione di cui al verbale di delegazione trattante del 12/12/2012.

Si concorda inoltre di destinare le risorse residue alla retribuzione di risultato dell’anno successivo.
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T118 Capitolo Codice | Anno Data Descrizione Ragione sociale Importo Quietanzato k
1/01111.01.3522002 |634 2018| 25/01/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 GENNAIO PERSONALE DIPENDENTE 4510259  45.102,59
1/01111.01.3522002 |2880 2018| 22/02/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 FEBBRAIO PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59|
1/01111.01.3522002 |4560 2018| 26/03/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 MARZO PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45102,59|
1/01111.01.3522002 |5406 2018| 24/04/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 APRILE PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59
1/01111.01.3522002 |6414 2018| 25/05/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 MAGGIO PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59
1/01111.01.3522002 |7252 2018| 25/06/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 GIUGNO PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59|

i 1/01111.01.3522002 |8417 2018| 24/07/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 LUGLIO PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59
1/01111.01.3522002 [8980 2018| 23/08/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 AGOSTO PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59
1/01111.01.3522002 |9705 2018| 25/09/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 SETTEMBRE PERSONALE DIPENDENTE 45.102,59 45.102,59
1/01111.01.3522002 |10648 2018| 25/10/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 OTTOBRE PERSONALE DIPENDENTE 41.633,16 41.633,16
1/01111.01.3522002 |11524 2018| 23/11/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 NOVEMBRE PERSONALE DIPENDENTE 41.232,84 41.232,84

. 1/01111.01.3522002 [12263 2018| 14/12/2018 RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENTI ANNO 2018 DICEMBRE E XllI PERSONALE DIPENDENTE 85.832,76 0,00

574.622,07
) RETRIBUZIONE POSIZIONE DOTT. CARRATTA 32.692,71 o
607.314,78 |A
TOTALE FONDO DIRIGENTI 856.775,85 B
QUOTA FONDO DISPONIBILE 249.461,07 |B-A
RISULTATO 20% 121.462,96 |C
o QUOTA FONDO DISPONIBILE 127.998,11 |B-A-C B




