CITTA DI LECCE

Decreto Sindacale N. 58
Data di registrazione: 08/11/2024

OGGETTO: RINNOVO DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO
LE DISCRIMINAZIONI (CUG) DEL COMUNE DI LECCE. NOMINA DEL PRESIDENTE.

e Visto l'art. 21 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

o Vista la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione e l'Innovazione e
del Ministro per le Pari Opportunita del 4 marzo 2011 avente ad oggetto "Linee
guida sulle modalita e funzionamento del C.U G. ";

o Vista la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione e del Sottosegretario
con delega alle pari opportunita n. 2/2019 avente ad oggetto "Misure per
promuovere le pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia
nelle Amministrazioni Pubbliche"”, che aggiorna alcuni indirizzi forniti con la
direttiva 4 marzo 2011 sulle modalita di funzionamento dei C.U.G.;

o Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 1066 del 30.12.2011, con la quale e
stato approvato il “Regolamento per il funzionamento del CUG (Comitato Unico
di Garanzia) per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazion”, del Comune di Lecce;

o Considerato che il Presidente del CUG e oggetto di designazione diretta da parte
dell'’Amministrazione Comunale e che il medesimo deve essere individuato tra i
dipendenti del Comune in possesso, oltre di elevate capacita organizzative e
comprovata esperienza maturata in analoghi organismi, di determinati requisiti di
professionalita, esperienza, attitudine personale, relazionale e mativazionale e di
adeguate conoscenze nelle materie del CUG e nell ambito delle pari opportunita;

e Sentito nel merito il Dirigente del Settore Sviluppo Organizzativo, Gestione Risorse
Umane, Arch. Fernando Bonocuore, che ha manifestato la propria disponibilita ad
assumere la carica di Presidente del CUG del Comune di Lecce, oggetto di rinnovo;

o Valutate la professionalita, la competenza, [’esperienza, le attitudini, nonché le
comprovate capacita organizzative possedute e maturate in materia, dall’Arch.
Fernando Bonocuore - Dirigente del Settore Sviluppo Organizzativo, Gestione
Risorse Umane, Avvocatura, Gare e Contratti;

e Ritenuto, pertanto, che il dirigente sopra individuato sia in possesso dei requisiti
necessari per ricoprire l'incarico di Presidente del costituendo Comitato Unico di
Garanzia del Comune di Lecce;



DECRETA

1. di nominare I’Arch. Fernando Bonocuore - Dirigente del Settore Sviluppo Organizzativo,
Gestione Risorse Umane, Avvocatura, Gare e Contratti Presidente del Comitato Unico di
Garanzia per le pari Opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni (CUG) del Comune di Lecce che, come previsto dallo specifico
Regolamento Comunale, durera in carica 4 anni dalla data del suo insediamento,

2. diinviare il presente atto di nomina al Dirigente Arch. Fernando Bonocuore.
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