Citta di Lecce
Registro Decreti n. }i{ del / £ 05,30l @

Prot. n. del

OGGETTO: Dirigente Settore Innovazione Tecnologica ed Agenda Digitale — Conferma

sostituto.
IL SINDACO

RICHIAMATO il proprio decreto n.49 del 14.06.2018, ad oggetto. "Conferimento funzioni
dirigenziali ex art. 50 e 109 del D. Lgs 267/2000 ed art. 60 del Regolamento sull ordinamento
degli uffici e dei servizi del Comune di Lecce”;

RITENUTO necessario ed opportuno, al fine di assicurare la piena operativita e la continuita
dell’azione amministrativa per lo svolgimento delle funzioni gestionali ed istituzionali,
individuare i Dirigenti preposti alla sostituzione (nei casi di assenza o impedimento) di quelli
titolari della responsabilita dei vai settori organizzativi dell’ Amministrazione;

CONSIDERATO che ai dirigenti nominati sostituti ¢ affidata la responsabilita gestionale
complessiva del settore di riferimento, assumendo tutti gli atti di rilevanza esterna, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 107 del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, tenuto
conto , anche, delle attitudini, della capacita professionale e degli incarichi precedentemente
affidati;

VISTI D’art. 75 dello Statuto Comunale e ’art. 60 del Regolamento recante 1’ordinamento
degli uffici e dei servizi;

VISTI i propri decreti n.49/2018, n.67/2018 e n.86/2018;

VISTO il D.1gs n. 39/2013;

VISTO il C.C.N.L. di categoria del comparto Regioni — Enti Locali;

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 753 del 14/11/2018;

DECRETA
Per 1 motivi espressi in narrativa,

- di confermare che il Dirigente del Settore Innovazione Tecnologica ed Agenda Digitale,
Prof. Antonio Esposito € sostituito (nei casi di assenza o impedimento) dal Dirigente Dott.
Raffaele Parlangeli, ferme restando per quest’ultimo le funzioni gia assegnate in qualita di
Dirigente dei Settori Programmazione strategica, Europa e Cooperazione nonché Tributi e
Fiscalita Locale, Patrimonio;

- di assegnare al Dott. Raffaele Parlangeli, in funzione di sostituto, la responsabilita del
corrispondente CDR con le connesse attivita per il raggiungimento degli obiettivi, dei
programmi e dei progetti strategici assegnati annualmente con il Piano Esecutivo di
Gestione/Piano Performance unitamente alle risorse umane, strumentali e di budget;

- di dare atto, altresi, che il presente provvedimento sard pubblicato all’albo pretorio e
nell’apposita sezione del sito web istituzionale, notificato al Segretario Generale, ai
Dirigenti interessati e trasmesso al Presidente del Consiglio Comunale ed al Nucleo di
Valutazione per gli adempimenti connessi.

Lecce,




