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Citta di Lecce

Registro Decreti n. 67 del 24/08/2018

OGGETTO: Decreto Sindacale n. 49 del 14 giugno 2018 — Integrazione.

IL SINDACO

RICHIAMATO il proprio decreto n. 49 del 14.06.2018, ad oggetto: "Conferimento funzioni
dirigenziali ex art. 50 e 109 del D. Lgs 267/2000 ed art. 60 del Regolamento sull ‘ordinamento
degli uffici e dei servizi del Comune di Lecce”;

RITENUTO necessario ed opportuno, al fine di assicurare la piena operativita e la continuita
dell’azione amministrativa per lo svolgimento delle funzioni gestionali ed istituzionali,
individuare i Dirigenti preposti alla sostituzione (nei casi di assenza o impedimento) di quelli
titolari della responsabilita dei vai settori organizzativi dell’ Amministrazione;

CONSIDERATO che ai dirigenti nominati sostituti ¢ affidata la responsabilita gestionale
complessiva del settore di riferimento, assumendo tutti gli atti di rilevanza esterna, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 107 del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, tenuto
conto, anche, delle attitudini, della capacita professionale e degli incarichi precedentemente
affidati;

VISTI I’art. 75 dello Statuto Comunale e I’art. 60 del Regolamento recante 1’ordinamento
degli uffici e dei servizi;

VISTO il D.Igs n. 39/2013;
VISTO il C.C.N.L. di categoria del comparto Regioni — Enti Locali;

RICHIAMATE la Deliberazione di Giunta Comunale n. 436 del 13/06/2018 avente ad
oggetto “Ridefinizione macrostruttura organizzativa e la Deliberazione di Giunta Comunale
n. 469 del 27/06/2018 di approvazione del Peg/ Piano performance

DECRETA
Per 1 motivi espressi in narrativa,

- di nominare i seguenti Dirigenti preposti alla sostituzione (nei casi di assenza o
impedimento) di quelli titolari nelle funzioni di responsabile dei seguenti settori
organizzativi dell’ Amministrazione:

DIRIGENTE TITOLARE SETTORE SOSTITUTO

Cdr 1 - Settore Affari Generali ed

S : ; Dott. Antoni i
Istituzionali, Contenzioso, Gare e Appalti . e

Avv. Romoli Maria Teresa

Dott. Laudisa Salvatore Cdr 3 - Settore Economico e Finanziario Dott. Carratta Emanuele




Dott. Carratta Emanuele

Cdr 4 - Settore Tributi e Fiscalitad Locale,
Patrimonio

Dott. Laudisa Salvatore

Dott. Parlangeli Raffaele

Cdr 5 - Settore Programmazione
strategica, Europa e Cooperazione

Prof. Antonio Esposito

Ing. Giovanni Puce

Cdr 6 - Settore Lavori Pubblici, Servizio
Edilizia Scolastica, Impiantistica Sportiva

Ing. Maurizio Guido

Dott. Antonio Guido

Cdr 7 - Settore Servizi Demografici e
Statistici e Servizi Cimiteriali

Avv. Romoli Maria Teresa

Col. Donato Zacheo

Cdr 9 - Settore Polizia Locale e
Protezione Civile

Arch. Fernando Bonocuore

Dott.ssa Perulli Anna Maria

Cdr 10 - Welfare, Casa e Pubblica
Istruzione

Arch. Claudia Branca

Arch. Fernando Bonocuore

Cdr 13 - Settore Traffico, Mobilita,
Viabilita e Segnaletica

Col. Donato Zacheo

Ing. Maurizio Guido

Cdr 14 - Settore Pianificazione e
Sviluppo del Territorio

Ing. Giovanni Puce

Arch. Claudia Branca

Cdr 16 - Settore Politiche Culturali,
Valorizzazione Monumentale, Sviluppo
Economico e  Aftivitd  Produttive,
Spettacolo, Sport, Turismo, Centro
Storico e Archivio Storico

Dott.ssa Perulli Anna Maria

Dott. Paolo Rollo

Cdr 18 - Settore Sviluppo Organizzativo
e Gestione Risorse Umane, Politiche
Giovanili, Politiche Attive di Lavoro, Pari
Opportunita, Diritti Civili, Volontariato

Dott. Francesco Magnolo

Prof. Antonio Esposito

Cdr 19 - Settore Innovazione Tecnologica

Dott. Parlangeli Raffaele

¢ Agenda Digitale
Cdr 20 - Settore Ambiente, Igiene e

Dott. Francesco Magnolo Sasith, Remidsgiston, Camli ® Vies Dott. Paqlo Rollo
Pubblico

- di assegnare ai succitati dirigenti in funzione di sostituti la responsabilita del
corrispondente CDR con le connesse attivita per il raggiungimento degli obiettivi, dei
programmi e dei progetti strategici assegnati annualmente con il Piano Esecutivo di
Gestione/Piano Performance unitamente alle risorse umane, strumentali e di budget;

- di stabilire, altresi, che al Segretario Generale, cui sono affidate le funzioni di
coordinamento di tutti i dirigenti, spetta il compito di sovraintendere alle funzioni degli
stessi in base alla normativa vigente;

- di dare atto, altresi, che il presente provvedimento sara pubblicato all’albo pretorio e
nell’apposita sezione del sito web istituzionale, notificato ai dirigenti interessati e

trasmesso al Presidente del Consiglio Comunale, ed al Nucleg
adempimenti connessi.

Lecce, 24/08/2018
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