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Citta di Lecce

Decreto sindacale n. 64 del 16/12/2019
IL SINDACO

Premesso che :

- si € ravvisata la necessita di dotarsi di adeguate professionalita a cui affidare l'incarico
di Addetti Ufficio Stampa - Responsabili della Comunicazione all’interno dell’ufficio
Gabinetto del Sindaco per lo svolgimento di tutte le attivita di Comunicazione
istituzionale del Comune di Lecce;

- che lart. 110 comma 2 del D .Lgs 267/2000 prevede che il regolamento
sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con
cui possono essere stipulati contratti a tempo determinato per i dirigenti e le alte
specializzazioni;

- lart. 35 bis del Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Lecce prevede che
la copertura dei posti di alta specializzazione pud avvenire, nella misura massima
prevista dal primo comma dell'art. 110 del D.Lgs. 267/2000 e previa selezione
pubblica, conformemente a quanto disposto dallo Statuto comunale, con personale
assunto con contratto a tempo determinato in possesso di comprovata esperienza
pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell’incarico;

- con Avviso pubblico datato 19/11/2019, a firma della Dirigente del Settore Sviluppo
organizzativo e gestione risorse umane €& stata indetta una selezione pubblica
comparativa per il conferimento, ex art. 110 c. 2 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., di n.
2 incarichi, con contratto a tempo pieno e determinato, di addetto Ufficio Stampa -
Responsabile della Comunicazione;

- con not prot gen. n. 180924 del 13/12/2019 é stato trasmesso dal Dirigente del
settore Sviluppo organizzativo e gestione risorse umane il verbale relativo al succitato
Avviso pubblico unitamente alle copie dei curricula dei candidati appartenenti alla
fascia di merito piu elevata;

- che per l'affidamento di tale incarico, sulla base delle risultanze emerse nel verbale di
selezione datato 11/12/2019, si ritiene di individuare, tra i candidati appartenenti alla
fascia di merito piu elevata, il dott. Alberto MELLO, nato il 25/09/1981 e la dott.ssa
Valentina VALENTE, nata il 02/04/1975, i cui curricula professionali rispondono
pienamente alle esigenze dell’'Ufficio Gabinetto del Sindaco per lo svolgimento delle
attivita inerenti l'oggetto dell’incarico.

VISTO l'art. 110,comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m..i.;

VISTO lo Statuto;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 90 del 05/08/2019;

VISTA la nota del Ministero dell'Interno Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali
Direzione Centrale UTG e Autonomie Locali — Ufficio VII - Affari degli Enti Locali,
acquisita al prot. gen. n. 162992 dell'11/11/2019;

VISTO T’art. 35 bis del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTO il vigente Regolamento “Disciplina dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione”;

VISTA la legge 150 del 06/07 /2000 e s.m.i. che disciplina l'attivita di informazione e di
comunicazione delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.P.R. 422 del 21/09/2001 e s.m.i. “Regolamento recante norme per
lindividuazione dei titoli professionali del personale da utilizzare presso le Pubbliche



Amministrazioni per le attivita di informazione e comunicazione e disciplina degli interventi
formativi”;
VISTO il CCNL del comparto Funzioni Locali 21/05/2018;

RITENUTO di provvedere in merito.
DECRETA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono interamente riportate:

1. di conferire al dott. Alberto MELLO, nato il 25/09/1981 ed alla dott.ssa Valentina
VALENTE, nata il 02/04/1975 incarico di Addetti Ufficio Stampa - Responsabili
della Comunicazione con contratto a tempo pieno e determinato, ex art. 110 c. 2 del
D. Lgs n. 267/2000;

2. di dare mandato al Dirigente del Settore Sviluppo organizzativo e Gestione Risorse
Umane di predisporre e sottoscrivere, in nome e per conto del’Amministrazione, il
contratto a tempo determinato che decorrera dalla sua stipulazione e sino alla
scadenza del mandato elettorale del Sindaco.

DISPONE

che il presente provvedimento venga comunicato al dott. Alberto Mello ed alla dott.ssa
Valentina Valente, trasmesso al dirigente del Settore Sviluppo organizzativo e Gestione
Risorse Umane e pubblicato a norma di legge. '

Lecce, 16/12/2019 /
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