PROSPETTO RELATIVO ALLE RETRIBUZIONI DEI DIRIGENTI DEL COMUNE DI LECCE ANNO 2015

2015 TRATTAMENTO ANNUO EFFETTIVO

Stipendio Retribuzione Maggiorazione . - Riduzione o
NOMINATIVO Tabellare Posizione Retrib. Posizione Risultato (*) malattia 10 gg Altro (**) TOT. LORDO TOT.NETTO [NOTE
MAGNOLO FRANCESCO 43.310,93| 45.102,59 8.505,77 314,72 97.234,01| 54.278,10

(*) Risultato ANNO 2014

(**) Nella colonna *altro™ sono presenti le seguenti voci: 1VC, RIA, Incentivi Progettazione e recupero ICI, Indennita di Vigilanza.




