ALLEGATO A)

SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI - PROGRESSIONI ECONOMICHE
ALL'INTERNO DELLE AREE PER L'ANNO 2025 Al DIPENDENTI DEL COMUNE DI LECCE - DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE ALLE SELEZIONI

Al Dirigente del Settore
GESTIONE RISORSE UMANE
COMUNE DI LECCE

lI/La sottoscritto/a )

MATRICOLA N. (consultabile dal cedolino paga)

nato/a a il , residente a

(Prov. ) Via n. C.F. , Tel
PEC Mail

dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Lecce, inquadrato nell'Area:

Profilo Professionale:

Visto I'Avviso di selezione, indetto dal Comune di Lecce e pubblicato in data ,

per l'attribuzione di Differenziali Stipendiali per I'Anno 2025,

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione interna per l'attribuzione dei differenziali stipendiali
all'interno dell’Area (specificare se Area degli Operatori, degli Operatori Esperti, degli Istruttori, dei
Funzionari e dell’Elevata QUalificAzione)............oocuveevveeevvivrvevveevvennnnnn. per I' Anno 2025.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella
piena accettazione delle sanzioni previste dal successivo art.76 del medesimo decreto, nel caso di
false attestazioni e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
1) di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato del Comune di Lecce alla data del

01/01/2025;

2) di aver maturato alla predetta data almeno tre anni di servizio, prestato con rapporto di
lavoro dipendente presso (indicare la/le Pubblica/che Amministrazione/i presso la/le quale/i

SONO Stati Prestati i tre ANNI di SEIVIZIO) .........oceeeeeveerecicieieire et eervee e seesbsessssresssessessssssraees ;



3) di essere inquadrato alla data 01.01.2025 nella seguente Area professionale (indicare I’Area

di  inquadramento  professionale  posseduta  alla  data del 01.01.2025)

4) di aver maturato alla data del 31/12/2024 ventiquattro mesi di permanenza nell'Area
di inquadramento professionale per la quale si richiede I'attribuzione del differenziale
stipendiale per I’Anno 2025 (indicare se nellArea degli Operatori, degli Operatori

Esperti, degli Istruttori, dei Funzionari e dell’Elevata  Qualificazione)

ceey

5) di non aver beneficiato nei due anni precedenti alla data del 01/01/2025, sia presso il
Comune di Lecce sia presso altre Pubbliche Amministrazioni, di alcuna progressione

economica/differenziale stipendiale;

6) di non essere stato destinatario nei due anni precedenti la data del 01/01/2025 di una

sanzione disciplinare definitiva superiore alla multa;

7) di avere ottenuto nel triennio 2022, 2023 e 2024 (o comunque negli ultimi tre anni, in
ordine cronologico, che precedono la data del 01/01/2025, per i quali sono disponibili
le valutazioni) una valutazione della performance individuale media non inferiore a

punti 60 su 100;

8) di avere ottenuto per gli anni 2022, 2023 e 2024 (o comunque per gli ultimi tre anni in ordine
cronologico, che precedono la data 01/01/2025, per i quali sono disponibili le valutazioni) le

seguenti valutazioni della performance :

ANNO VALUTAZIONI ENTE ( indicare se é il Comune di Lecce o
altra Amministrazione)

9) di avere maturato- nel periodo compreso tra l'ultima attribuzione di differenziale
stipendiale e/o progressione di cui si & beneficiato o, ai fini della prima attribuzione, la data
di assunzione, e il 31/12/2024- la seguente esperienza professionale, nel medesimo
profilo o equivalente (escludendo i periodi di aspettativa e di congedo non retribuiti e/o
non equiparati al servizio, i periodi di sospensione dal servizio nonché gli eventuali periodi

di servizio prestati presso gli Enti pubblici in qualita di LSU ):



Amministrazioni Area e Profilo Ufficio Periodo a tempo Periodo a tempo
Professionale I . .
del comparto FF.LL. indeterminato determinato
Dal............ aleenee. Dal............ =] P
Dal............ -] Dal............ al.cenn.
Dal............ alceenne. Dal............ =] P
Amministrazioni dei Area e Profilo Ufficio Periodo a tempo |Periodo a tempo
o . Professionale . . )
comparti diversi indeterminato determinato
Dal............ = Dal............ =]
Dal............ =] IO Dal............ ale......
Dal............ = Dal............ =

10) di aver conseguito, alla data del 01/01/2025, i seguenti titoli di studio superiori a quello di
accesso (specificare i titoli posseduti, tra i sequenti: laurea magistrale/vecchio ordinamento,
laurea triennale, specializzazione biennale post-laurea), pertinenti con la categoria e

attivita del profilo professionale svolto:

elaurea  .vvecieeienns N e conseguita ]
presso
(per i titoli di studio rilasciati da un Paese estero) riconosciuta nell’Ordinamento italiano con
provvedimento n......... del e, emanato da.....ceeeeeeveeeeeceeeenene, )

eLaurea  .vvccceeiennns N e conseguita ]
presso
( per i titoli di studio rilasciati da un Paese estero) riconosciuta nell’Ordinamento italiano con
provvedimento n......... (o 1< I emanato da.....ceeeeeeveeeeeceeeenene, )

[ ]

o (Per I'Area degli Operatori e degli Operatori Esperti) Diploma di ..ccccoevvrevereiceciieienee

.................. conseguito il ...cevveervevenennn. presso
( per i titoli di studio rilasciati da un Paese estero) riconosciuta nell’Ordinamento italiano con
provvedimento n......... (o =] [ emanato da......cceeeeeveeeccececeeee, )

11) di essere in possesso, alla data del 01/01/2025, dei seguenti ulteriori titoli culturali e
professionali pertinenti con la categoria e attivita del profilo professionale svolto
(specificare i titoli posseduti tra i seguenti: dottorato di ricerca, master Il livello-anno

accademico, master | livello-perfezionamento annuale post-laurea, perfezionamento



annuale, abilitazioni professionali, diplomi di specializzazione, iscrizioni in albi obbligatori

per lo svolgimento di attivita):

e —————————————————— e ans (oe]a 1Y=T={U]] o J | U
PIESSO ... utintieteeuientssee st et estestees e teseeseesueente st eesbessee st seesueeneeseessbensan et sas (per i titoli di studio rilasciati
da un Paese estero) riconosciuto nell’Ordinamento italiano con provvedimento n......... del
........................ emanato da.......cccceeeeeveceeerienennenl);

e ettt s s anrae e e ee conseguito ] presso

e e et naesrae s conseguito il e, presso

provvedimento n......... del i, emanato da.......ceecevevevvrieieeniennenn,
B e e ettt e e (ofe] g Y=Y ={UT1 o 1N | FOURRR .
(oY {=TS1 Y TR
( per i titoli di studio rilasciati da un Paese estero) riconosciuto nell’Ordinamento italiano con
provvedimento n......... (o [=] RO emanato da.......cceveeerenneinrineenen, )

12) di aver partecipato, nel triennio 2022, 2023 e 2024, alle seguenti giornate

formative con prova finale, organizzate dall’Amministrazione comunale di

Lecce e pertinenti con la categoria e attivita del profilo professionale svolto:

OGGETTO NUMERO DATA SVOLGIMENTO DATA ATTESTATO
GIORNATA FORMATIVA GIORNATE GIORNATE FORMATIVE
FORMATIVE




13) di aver partecipato, nel triennio 2022, 2023 e 2024, alle seguenti giornate formative con

prova finale tenute da formatori esterni al Comune di Lecce, pertinenti con la categoria e

attivita del profilo professionale svolto, di cui si allegano in copia gli attestati:

OGGETTO NUMERO ENTE DATA SVOLGIMENTO DATA
GIORNATA FORMATIVA GIORNATE ESTERNO GIORNATE FORMATIVE ATTESTATO
FORMATIVE ORGANIZZATORE

14) di aver conseguito l'ultima/o progressione economica/differenziale stipendiale presso I'Ente
(indicare I'Ente, presso il quale si é conseguita I'ultima progressione economica/differenziale
SIPENAIQIL)......cveeeeeeereeieie e, per I'’Anno.............. (indicare I'anno a cui si riferisce
I'ultima/o progressione economica/differenziale stipendiale di cui si & beneficiato anche presso

Ente diverso dal Comune di Lecce) o, ai fini della prima attribuzione, di essere stato assunto in

15) di prendere atto che la partecipazione alla presente procedura selettiva comporta
I'inserimento dei propri dati e documenti in un procedimento comparativo di natura

pubblica.

16) di dichiarare di essere informato/a che gli atti e i documenti acquisiti nell'ambito della
presente procedura (ivi compresi domande di partecipazione, titoli prodotti, elaborati,
verbali e valutazioni della commissione) non rientrano nella sfera di riservatezza personale
del partecipante ai fini del diritto di accesso, con la conseguenza che eventuali istanze di
accesso presentate da altri soggetti partecipanti alla medesima procedura potranno essere
evase dall'’Amministrazione senza previa comunicazione al candidato interessato, non
ricorrendo i presupposti di cui all'art. 22, comma 1, lettera c), della L. n. 241/1990 per il

riconoscimento della qualita di controinteressato in senso tecnico

17) di prendere atto che, in caso di accesso agli atti, restano, in ogni caso, sottratti
all'ostensione, anche nei confronti degli altri candidati, i dati sensibili, giudiziari, sanitari,

genetici e psico-attitudinali eventualmente presenti nella documentazione, i quali saranno



preventivamente oscurati dall'Amministrazione prima di qualsiasi accesso, ai sensi dell'art.

60 del D.Lgs. n. 196/2003 e dell'art. 32 del Regolamento comunale sul diritto di accesso.

18) di indicare (a titolo non vincolante per I'Amministrazione) i seguenti dati e documenti
prodotti dei quali richiedo la valutazione ai fini della non ostensione in sede di accesso, con

specifica indicazione delle ragioni di riservatezza invocate:

19) di allegare, alla presente domanda:

. copia del documento di identita in corso di validita,

. N........ attestati di cui ai punti 12) e 13) della presente domanda

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., il /la sottoscritto/a autorizzo il Comune di Lecce al
trattamento dei dati personali forniti, per le sole finalita di gestione della presente procedura

selettiva.

Data Firma

N.B. LA PRESENTE DOMANDA DEVE ESSERE SOTTOSCRITTA DIGITALMENTE O CON FIRMA
AUTOGRAFA.




