PROSPETTO RELATIVO ALLE RETRIBUZIONI DEI DIRIGENTI DEL COMUNE DI LECCE ANNO 2011 AL LORDO E AL NETTO DELLE RITENUTE PREVIDENZIALI -

ASSISTENZIALI ED ERARIALI

2011
STIP. TABELLARE RETR.POSIZIONE MAGG.NE POSIZ. | RISULTATO(*) ALTRO(**) TOT. LORDO TOT. NETTO NOTE
ROMOLI MARIA TERESA 43.310,93 45.102,59 17.225,75 314,72 105.953,99 58.844,47

(*) Risultato riferito anno 2010

(**) nella col. ALTRO sono presenti le seguenti voci: IVC, RIA, Incentivi MERLONI, Competenze AVVOCATURA, Incentivi ICI.

Le retribuzioni sono soggette alle seguenti ritenet prev.li ed ass.li fino a € 43.042,00 pari all'1120%,; 12,20% oltre tale importo e ritenuta del 5 €.0% - art. 9 legge
122/2010 -. IRPEF: con alig. margin. pari al 43%

Addizionale Reg.le pari all'1,73% e Add.le Com.leri base alle aliquote fissate dai Comuni di resideaz

La retribuzione di risultato dei dirigenti viene quantificata al termine dell'anno ed in base alla digonibilita del fondo.




